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JL DOCUMENTO APPROVATO DAL CONSIGLIO GENERALE

Cariverona, 21 milioni di erogazioni

Mazzucci: “Rilevante I'impegno a sostegno del Fondo poverta educativa minorile”

Il Consiglio Generale del-
la Fondazione Carivero-
na, presieduto da Ales-
sandro Mazzucco, ha
approvato all’'unanimita il
Documento di Program-
mazione Annuale 2022
che definisce le linee di
intervento annuali per le
finalita e gli obiettivi stra-
tegici contenuti nel Docu-
mento di Programmazio-
ne Pluriennale 2020-
2022.

La Fondazione mettera a
disposizione per il 2022
risorse per 21 milioni di
euro dedicati a progetti ed
erogazioni chiudendo |l
ciclo triennale di program-
mazione incentrato su
Persone, Comunita e Ter-
ritorio, nella prospettiva di
favorire un sostenibile svi-
luppo economico, cultura-
le e sociale dei territori di
riferimento.

A queste risorse si som-

mano inoltre quelle per il
sostegno al Sistema del
Volontariato attraverso il
Fondo Unico Nazionale, a
cui viene destinato 1/15
dell’avanzo di esercizio e
che andra quindi a deter-
minarsi con 'approvazio-
ne del Bilancio di eserci-
zio. Ad oggi si prevede
che tale quota ammonti a
€ 640.000

"La capacita di resilienza
concretamente espressa
da Fondazione Carivero-
na su tutti i fronti del-
I'emergenza-Covid, in tut-
ti i suoi territori statutari e

a favore di tutte le comu-
nita di stakeholder - ha

dichiarato il Presidente
Alessandro Mazzucco -
trova una piena proiezio-
ne di rilancio nel Docu-
mento di Programmazio-
ne Annuale peril 2022. La
conferma degli stanzia-
menti erogativi, in linea
con la pianificazione plu-
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La ripartizione delle risorse. Sotto il presidente Alessandro Mazzucco

del Capitale Umano
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riennale e nonostante una
cornice economico-finan-
ziaria della massima

incertezza, testimonia la
solidita dell'azione gestio-

nale della Fondazione, sia
nell'amministrazione del
patrimonio sia nell'attivita
istituzionale, all'interno di
una prospettiva strategica
da sempre chiara e defi-
nita.”

Rilevante poi I'impegno a
sostegno del Fondo
poverta educativa minori-
le, il progetto nato su
impulso delle Fondazioni
di origine bancaria, grazie
a un accordo fra I'Acri e il
Governo, con la collabo-
razione del Forum Nazio-
nale del Terzo settore,
vede anche quest’anno la
nostra partecipazione con
un contributo di 2,4 min di
euro coperto in parte con
I'utilizzo del relativo credi-
to d'imposta.

‘ DOCUMENTO DI PROGRAMMAZIONE ANNUALE 2022
LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE PER OBIETTIVI STRATEGICI

Tra le iniziative peril 2022
ricordiamo: il bando
Ambiente, il bando For-
mat, la Progettualita con
I'associazione Filiera
Futura, il bando Ricerca e
Sviluppo, il bando Gio-

vaani in Movimento,
Scuola Innovativa, Fon-
dation Open Factory,

Sostegno alla ricerca e
Programma Carcere.
“Conil DPA 2022 - eviden-
zia il Direttore Generale
Filippo Manfredi - Carive-
rona intensifica 'impegno
a garantire un persegui-
mento reale e costante di
tutti gli obiettivi statutari.
Fra questi spicca la ricer-
ca di una redditivita soste-
nibile derivante da una
sana e prudente ammini-
strazione patrimoniale,
utile a sostenere I'attivita
istituzionale”.
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