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Cooperativa sociale “Insieme a Voi
Un importante traguardo
Ero a cena con alcuni amministratori locali e un consi-  ché ci sono alcune caratteristiche della nostra coop che
gliere comunale mi chiese: “Ma la vostra & una coope-  fanno si che siamo arrivati dove siamo adesso.
rativa vera?” Con stupore risposi: “Certo!” Ma questa  La prima in assoluto sono gli Operatori. Ci siamo ritro-
domanda continua tutt'oggi a ritornarmi alla mente. Si,  vati con un gruppo di operatori bravi, competenti, mo-
la cooperativa “Insieme a Voi” & una cooperativa vera.  tivati e appassionati al loro lavoro. Ho sempre
Il rischio di scivolare nel retorico o “nellautoincensa-  sostenuto, in tutte le occasioni, che gli operatori sono
mento” per spiegarne il motivo é forte e allora? E al-  la risorsa pill preziosa che abbiamo. Possiamo avere
lora ci scivolo... e ci scivolo con piacere...lo sono  un’organizzazione perfetta ma senza operatori come i
arrivata alla cooperativa nel 1996, quindi alcuni anni  nostri & una cooperativa senza “anima”, senza “vita”...
dopo il suo inizio, avvenuto nel 1993. 10 operatorie 5 E poi ¢’é un’ organizzazione che ha fatto si che opera-
utenti. Una piccola comunita in una piccola scucla ele-  tori bravi e motivati rimanessero con noi...
mentare di campagna a Monastero di Dronero. Si la- E questo significa un'organizzazione attenta alle esi-
vora in deroga alle normative della Regione Piemonte  genze delle persone, che sa ascoltare, che cerca di con-
che prevede le comunita con almeno 10 utenti. ciliare, quando possibile, le esigenze di vita e di lavoro
Il mio mandato & quello di cercare una soluzione abita-  delle persone, un’organizzazione democratica che in-
tiva che permetta di aumentare il numero degli utenti.  forma i soci delle decisioni prese nel Consiglio d’Am-
E da allora non ci si & pill fermati... Prima il lavoro con  ministrazione, che crede nella formazione, nella
I'nandicap sensoriale, poi la docenza alla scuola edu-  supervisione e valorizza le persone...
catori, il gruppo appartamento di Villafalletto, gli inter-  E subito dopo gli operatori... gli amministratori.
venti educativi all'lPl, la struttura di Ceriale, la  Sono stata a lungo parte in causa e non dovrei espri-
ristrutturazione di Villa Ferrero grazie al coraggio e alla  mere giudizi, ma il gruppo di persone che formava e
determinazione dell'ex presidente Angelo Rinaldie sié  forma il Consiglio d’Amministrazicne & un gruppo
continuato fino ad arrivare ad oggi con la comunita re-  serio, onesto, competente, motivato che spende parte
sidenziale per 20 utenti, 'assistenza alla comunicazione  del suo tempo libero ad organizzare, programmare, in-
con I'handicap sensoriale nelle scuole della Provincia  formarsi e che sa assumersi responsabilita. Un ringra-
di Cuneo, il micronido di Busca, quello del’Ospedale  ziamento particolare lo dobbiamo a Gian Carlo, un
Santa Croce e Carle di Cuneo, [‘asilo nido di Borgo San  “grande uomo”, volontario da 25 anni , che ha dato
Dalmazzo, | due baby - parking a Borgo e a Chiusa  davvero molto alla Cooperativa. Un revisore regionale
Pesio, la ludoteca a Borgo San Dalmazzo, un dopo  delle cooperative ci ha chiesto una volta se ci fossimo
scuola a Busca, un doposcuola speciafizzato a Bra, il resi conto del valore del lavoro di un volontario come
Progetto Itaca (la buona accoglienza all'interno del  Gian Carlo... quanto avremmo speso se avessimo do-
gruppo di Rifugiati in Rete), la Snoezelen Room, i due  vuto assumere una persona con le sue competenze? E
centri diurni per handicap di Cervasca e Busca e tanti  poi siamo stati previdenti nel prendere in gestione ser-
progetti finanziati dalla Regione o dalle Fondazioni. vizi differenti che permettono di non avere un’unica
Quello che ci riempie di orgoglio & il contributo otte-  committenza e quindi di poter gestire con una certa
nuto dalla Fondazione “Con i bambini” su un progettc  tranquillita i flussi di cassa e di poter pagare gli stipendi
che ha visto 84 partner in tutta la provincia di Cuneo e  regolarmente.
di cui siamo capofila. E mi sono chiesta tante volte...  Un grandissimo grazie a tutti, tutti ma proprio tutti gli
ma qual & la differenza tra la nostra cooperativa e altre  operatori che mi hanno permesso di condividere que-
cooperative che non sono in una situazione “felice”  st'esperienza e di fare questo bel percorso della mia
come la nostra?? E allora scusatemi ma non solo sci-  vita accanto a loro.
volo ma ci sono dentro fino al collo alla retorica...per- Palrizia Bausano
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